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IVADAS

Kauno r. Vilkijos lopselio-darzelio ,,Daigelis* (toliau — darzelis) 2023-2027 mety strateginis
planas (toliau — strateginis planas) — dokumentas, apimantis jstaigos aplinkos, iStekliy analizg,
veiklos kokybés jsivertinimg, veiklos strategija, strateginiy tiksly jgyvendinimg ir stebésena.
Strateginj plang rengé darzelio direktoriaus 2022 m. lapkri¢io 14 d. jsakymu Nr. 1-25 sudaryta darbo
grupé. Planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu, Kauno rajono
savivaldybés 2021-2027 mety strateginiu plétros planu, Jungtiniy Tauty Vaiko teisiy konvencija,
darzelio nuostatais, darzelio veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais, turimais istekliais, atsizvelgta
1 bendruomenés nariy pasitlymus ir rekomendacijas. Rengiant strateginj plang buvo laikomasi
vieSumo, bendravimo, bendradarbiavimo ir partnerystés principy.

Strateginis planas — penkeriy mety veiklos planavimo dokumentas, kuriame atsizvelgiant j
iSorés ir vidaus veiksnius, bendruomenés nariy pasitlymus ir rekomendacijas yra suformuluota
darzelio misija, vizija, prioritetai, tikslai, uzdaviniai ir priemonés numatytiems uzdaviniams

pasiekiti.

| SKYRIUS
DARZELIO PRISTATYMAS

Darzelis — Kauno rajono savivaldybés biudZetiné jstaiga. Darzelio veiklos pradzia —
1985 m. vasario 1 d., jame vykdomos ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programos.
Darzelyje veikia 6 ugdymo grupés (4 ikimokyklinio ugdymo ir 2 prieSmokyklinio ugdymo), jas
lanko 116 vaiky. Bendro ugdymo grupése integruotai ugdomi vaikai su kalbos bei komunikacijos
sutrikimais, o taip pat turintys kity specialiyjy ugdymo(si) poreikiy, jiems teikiama logopedo
pagalba.

Darzelyje dirba 33 darbuotojai, i§ jy 11 pedagogy: 2 prieSmokyklinio ugdymo ir 7
ikimokyklinio ugdymo mokytojai, logopedas, meninio ugdymo pedagogas. 3 pedagogai yra jgij¢
mokytojo metodininko, 5 — vyresniojo mokytojo kvalifikacines kategorijas. Vadovai — direktorius
ir pavaduotojas ugdymui. Uking-administracine veikla organizuoja uikvedys; jstaigos rastvedybg —
sekretorius-archyvaras; maitinimo sektoriaus darbg — dietistas, visuomenés sveikatos priezitiros
specialistas, sandé¢lininkas, virtuvéje dirba 2 darbuotojai. Dirba 3 sargai, kiemsargis, pastaty

priezitros darbuotojas, valytojas.
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Il SKYRIUS
2019-2022 METU STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMAS

2019-2022 m. darZelio strateginio plano prioritetai buvo: modernus ir kokybiskas mokinio
ugdymas(is) ir saugumas darzelyje, sveiko gyvenimo biido formavimas.

Ugdymo kokybei pagerinti taikyti inovatyviis STEAM (gamtos moksly, technologijy,
inzinerijos, meno ir matematikos pazinimo) metodai, projektinés veiklos. Darzelio bendruomenés
nariai mokési vieni i$ kity, dalijosi patirtimi, atradimais ir sumanymais, dalyvavo kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose. Ugdymo planavima, komunikavima su tévais, vaiky pazangos fiksavima
mokytojai atliko naudodamiesi elektroninio dienyno https://musudarzelis.com/ skaitmeninémis
galimybémis.

Vykdomos programos:

Darzelio ikimokyklinio ugdymo veiklos programa “TéviSkés takeliu® ir PrieSmokyklinio
ugdymo bendroji programa.

Igyvendinamos prevencinés programos: Tarptautiné socialiniy jgiidziy programa ,,Zipio
draugai®, Tarptautiné socialiniy-emociniy jgtidziy stiprinimo programa ,,Laikas kartu®.

Darzelis priklauso Lietuvos ,,Sveikatg stiprinan¢iy mokykly“ tinklui, dalyvauja ES
programose ,,Vaisiy vartojimo skatinimas Svietimo jstaigose® ir ,,Pienas vaikams®, ilgalaikiuose
respublikiniuose sportiniuose projektuose ,,Lietuvos mazyjy zaidynés”, ,,Sveikata visus metus®,
,.Sveikatiada®, ,,Futboliukas®.

Nuo 2022 mety darzelis jsitrauké j tarptautinj e-Twinning projekta ,,Darni aplinka —
jtraukiojo ugdymo(si) jgalinimas®. Naudojamasi ,,Alkoholio, tabako ir kity psichikg veikianciy
medziagy vartojimo prevencinés programos® rekomendacijomis.

Atliktas platusis ir giluminis darZelio veiklos kokybés jsivertinimas.

Atliktas 2021 m. darzelio platusis veiklos kokybés jsivertinimas. [sivertinus veiklos
kokybe, apibendrinus anketos rezultatus, paaiskéjo, jog visos sritys vertinamos aukstesniu nei 2 (1
4) rezultatu, bendras vidurkis — 3,1.

Isryskéjo darzelio stipriosios sritys — vaiky ugdymas ir ugdymasis (3,2), bei mokyklos
valdymas (3,3) ir iStekliai (3,3).

Geriausiai jvertinti Sie rodikliai: ugdymo(si) aplinkos, priemoniy atitiktis pagal vaiko
amziy, poreikius bei interesus; programy atitiktis vaiky ugdymosi poreikiams ir interesams; ugdymo
turinio ir kasdienés veiklos planavimas; programos atitiktis pagal valstybés nustatytus reikalavimus;
ugdymo organizavimo kokybé; mokytojo ir ugdytinio sgveika; programy tarpusavio derme;
planavimo procediry kokybé; Seimos gaunamos informacijos kokybé.

Kiek zemiau vertinami Sie pagalbiniai rodikliai: Seimos informavimo apie vaika procediiry

kokybé; ugdomosios veiklos tikslingumas, veiksmingumas, kiirybiskumas, sistemingumas;


https://musudarzelis.com/
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metodiné pagalba planavimui; Seimos jtraukimas j vaiky ugdymo(si) procesa mokykloje;
ugdymo(si) motyvacijos palaikymas.

Giluminiam jsivertinimui pasirinktas tobulintinas vaiko ugdymo ir ugdymosi srities veiklos
rodiklis — Seimos ir mokyklos bendradarbiavimas ugdymo procese (3,1).

Stipriosios pusés: ugdytiniy téveliai domisi ugdymo(si) procesu, vaiko veikla darzelyje.
Ugdytiniy Seimos skatinamos dalyvauti ugdymo(si) procese organizuojant bendras darzelio §ventes,
pramogas, jtraukiant j grupiy veiklas, projektus. Seimos konsultuojamos mokytojy ir §vietimo
pagalbos specialisty, informacija apie vaiky ugdyma gauna uzdarose Facebook grupése,
elektroniniame dienyne https://musudarzelis.com/, interneto svetainéje, individualiuose
pokalbiuose apie ugdytiniy vertinimg, vaiky pasiekimus ir pazanga, problemines ugdymosi sritis.
Tévai gaunamg informacijg vertina geranoriskai, diskutuoja su mokytojais.

Tobulintinos pusés: daugiau démesio skirti ugdytiniy téveliy savanoriavimui grupése,

sudaryti galimybe dalyvauti trumpalaikiy ir ilgalaikiy grupés veikly planavime.

111 SKYRIUS ] )
STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

STIPRYBES SILPNYBES

e [staiga atvira pokycCiams, joje uztikrinamos | e Psichologiné ir socialiné pagalba.
lygios galimybés ir teisingumas. e Mokyklos mikroklimatas.

e Kompetentingi, savo darbg iSmanantys | e Parama ir pagalba vaikui, Seimai.
pedagogai, pagalbos mokiniui specialistai, | e Ugdymosi aplinkoje stokojama moderniy
vadovai. Néra specialisty kaitos. edukaciniy priemoniy, skirty patirtiniam,

e Ugdymas diferencijuojamas ir | meniniam ugdymui, judriems Zzaidimams.
individualizuojamas, diegiamos ugdymo | e Kai kuriy vidaus patalpy estetinis vaizdas,
naujoves. nusidévéjes inventorius.

e Aktyvus dalyvavimas respublikos ir rajono
renginiuose.

e Integruojami specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintys vaikai, teikiama logopedo pagalba.

e Darzelis dalyvauja ,,Sveikatg stiprinanciy
mokykly tinkle®.

e Bendravimas ir bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais.

e Darzelis jsikiirgs patogioje vietoje, turi
didele Zzaligja erdve, saugiag aptverta

teritorija.
GALIMYBES GRESMES
e Liaudies tradicijy, tautiSkumo, pilietiSkumo e Mazéjantis tévy domeéjimasis vaiko
puoseléjimas. pasiekimais, ugdymo procesu dél
eUgdymo  proceso  planavimo, vaiky didéjancio uzimtumo.
pasiekimy vertinimo tobulinimas e Valstybinio finansavimo tritkumas.
¢ IT naujoviy naudojimas ugdymo kokybei ir e Nepamatuoti kai kuriy tévy lukesciai

motyvacijai  didinti, rySiams plétoti ir arba problemy neigimas.



https://musudarzelis.com/

vaiko pasiekimus ir juos skatinant.

atnaujinimas.
e Darzelio
vaiky poreikiams tenkinti ir
jtraukciai didinti.

tinklaveikai su kitomis institucijomis kurti.
e Mokytojy ir tévy veiklos dermé vertinant

e Naujy edukaciniy aplinky kiirimas ir esamy
réméjy  pasitelkimas

esamas ir kuriant naujas aplinkas jvairiems
ugdymosi

gerinant

Did¢jantis  specialiyjy  ugdymosi
poreikiy turin¢iy vaiky skaicius.

IV SKYRIUS

2023-2027 METU STRATEGIJOS REALIZAVIMO PLANAS

Misija

Darzelis teikia kokybiskas ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo paslaugas.

Bendradarbiaujant su Seima, ugdo, stiprina vaiko prigimtinius, kultiirinius, etninius, socialinius,

pazintinius poreikius ir padeda s¢kmingai pasirengti mokytis pagal pradinio ugdymo programa.

Vizija

Patraukli, inovatyvi, puoseléjanti savo kultiirg ir besimokanti ugdymo jstaiga.

Tik pats augdamas gali auginti.

PRIORITETAI

Filosofija

1. Inovatyvus ir kokybiSkas mokinio ugdymas ir ugdymas(is).

2. Saugaus, aktyvaus ir sveiko gyvenimo biido formavimas.

I PRIORITETAS.
UGDYMAS(IS).

INOVATYVUS IR KOKYBISKAS MOKINIO UGDYMAS IR

Tikslas. Uztikrinti kokybiska, kiekvieno mokinio poreikius ir galias tenkinantj, ugdyma.

1 uZdavinys. Organizuoti kokybiska ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky ugdyma

pagal atnaujintas ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas.

pagalbos specialisty kompetencija
jtraukiojo ugdymo srityje.

Priemonés Terminai Rezultatai

1.1. T ugdymo turinj integruoti 2025 m. Siekiant kokybisko ikimokyklinio ir

STEAM  ugdymo  metoda ir prieSmokyklinio ugdymo, integruojama j

technologijas. ugdymo turinj STEAM projektas ,,Darau,
jau€iu, atsimenu®, vykdoma vaiky
tiriamoji  veikla, jsigyta priemoniy
STEAM veikloms vykdyti uz 1000 Eur.

1.2. Tobulinti mokytojy ir Svietimo | 2023-2024 m. | 60 proc. pedagogy dalyvauja

mokymuose apie jtraukyji ugdyma ir
universalaus dizaino ugdyme principus.
40 proc. mokytojy padéjéjy tobulina
kompetencijas  darbui su  SUP
ugdytiniais.




50 proc. Vaiko gerovés komisijos
pasitarimuose, sprendziant ugdymo ir
pagalbos teikimo vaikui klausimus,
dalyvauja grupés auklétojas, specialistai,
vaiko tévai (kiti vaiko atstovai pagal
jstatyma).

1.3. Organizuoti edukacines veiklas
netradicinése aplinkose (iSvykos i
muziejus, tévy darbovietes,
pazintinés ekskursijos).

2023-2027 m.

Ne maziau 70 proc. ugdytiniy dalyvauja
edukacinése veiklose uz jstaigos riby.

2 uzdavinys. Sudaryti lygias ugdymo(si) galimybes ir uztikrinti individualizuota ugdyma pagal

vaiky poreikius.
Priemonés Terminai Rezultatai

2.1. Sudaryti tinkamas salygas | 2023-2027 m. Pagal Kauno r. PPT rekomendacijas

kiekvieno vaiko tig€iai atsizvelgiant | darzelyje su specialiyjy ugdymosi

individualius gebé&jimus. poreikiy vaikais dirba mokytojo
pad¢jéjai, logopedas, visuomenes
sveikatos prieziliros specialistas.
Vaikams organizuoti 1-2 projektai per
mokslo metus.

2.2. Aktyvinti bendradarbiavimg su 2024-2025 m. | Organizuotos 2 psichologo paskaitos

socialiniais  partneriais  teikiant tévams, 2 vaiky gydytojo paskaitos

psichologing ir socialing pagalba tévams. Paskaitose dalyvaus, igis

vaikams, pagalbg Seimai. ziniy, konsultuosis 60 proc. vaiky
tévy.
Pagal Kauno r. visuomenés sveikatos
biuro specialisty veiklos plang
vykdomos veiklos, kuriose dalyvauja
70 proc. darzelio ugdytiniy. Vaikai
1gis ziniy, jgtidziy, patirties.

2.3. Parengti vaikams, turintiems | 2023-2027 m. Vaikams, vadovaujantis Kauno .

specialiyjy  ugdymo(si) poreikiy,
programas.

PPT  vertinimo  iSvadomis ir
rekomendacijomis, 100 proc.
parengtos  programos.  Ugdymo
turinys pritaikytas ir jgyvendinamas
individualiai, atsizvelgiant ] vaiko
sutrikimus. Vaiky pasiekimy
rezultatai atsispindés vaiky pazangos
vertinime.

3 uzdavinys. Ugdymo turinj praturtinti projektine veikla, sudarant palankias salygas vaiky

zaidybineli, kiirybinei veiklai.

Priemonés

Terminai

Rezultatai

1.3.1. Kirybiskai panaudoti lauko
erdves  organizuojant  ugdymo
procesa.

2023-2027 m.

Ne maziau kaip 40  proc.
organizuojamy veikly vyksta lauko
pavésinése, ekologiniame sode, darze,
baseine. Sudarytos tinkamos salygos
vaiky saviraiskos poreikiy
tenkinimui: vyksta dailés, meninio
ugdymo uZsiémimai, tyrinéjama,
atliekami bandymai, organizuojami




renginiai, sporto Sventés, sportuojama,
manksStinamasi, patiriamos dziugios
emocijos.

1.3.2. Ugdyti vaikus jtraukianciose ir | 2023-2027 m. | 40 proc. ugdytiniy, besiugdanciy pagal

jgalinanCiose ~ kiekvieng ~ vaika prieSmokyklinio ugdymo programa,

edukacinése erdvése, prasmingai geba atpazinti ir  savarankiSkai

naudojant patrauklias, Siuolaikiskas prisijungti prie ,,Eduka.lt ir atlieka

priemones. uzduotis Eduka mokymosi platformoje.
80 proc. mokytojy tikslingai naudoja
virtualias aplinkas ugdymo turinio
planavimui, ugdymo
individualizavimui, vaiky
motyvavimui.

1.3.3. Dalintis gergja ugdymo | 2023-2027 m. | Darzelyje kiekviena pedagoge 1 karta

patirtimi su kolegomis darzelyje,
Kauno rajono ikimokyklinio ir
prieSsmokyklinio ugdymo mokytojais.

per mokslo metus vykdys gerosios
darbo patirties sklaida.

Surengta 1 metodiné diena Kauno r.
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo mokytojams.

Stebétos ir aptartos (ne maziau 10)
kity Kauno rajono IU ir PU mokytojy
veiklos.

1l. PRIORITETAS. Saugaus, aktyvaus ir sveiko gyvenimo biido formavimas.

Tikslas. Kurti saugia, modernia, veiksminga ugdymosi aplinka.

1 uzdavinys. Pagerinti sglygas vaiky tyrin¢jimo, kiirybiSkumo ir sveikatos stiprinimo gebéjimy

ugdymui(si).
2.1.1. Atnauyjinti ir plétoti lauko 2026-2027 m. | Suremontuotos 6 lauko pavésinés,
inventoriaus ir priemoniy bazg. pakeisti stogai.
Isigyta priemoniy vaiky ugdymui uz
1000 Eur.
2.1.2. Organizuoti veiklas siekiant 2023-2027 m. | Praturtintos zaidimy aikstelés naujomis
tenkinti vaiky judéjimo poreikius, priemonémis.
sportuojant lauke. Ne maziau 80 proc. vaiky dalyvaus
rytinése mankstose, zais komandinius,
judrius zaidimus, sportuos.
Gerés  vaiky  fiziné  sveikata,
iSgyvenamos  dziugios = emocijos,
bendruomeniskumas.
2.1.3. Atnaujinti saugaus eismo 2023 m. Estetiska, patraukli, funkcionali
aikStele. saugaus eismo aikstelé.
90 proc. vaiky ugdys saugaus eismo
jgidzius.
2.14. Atnaujinti sveikatg 2027 m, Atnaujintas S. Kneipo sveikatingumo
stiprinancias erdves. takas lauko teritorijoje.
Irengtos pakeliamos lysvés.
2.1.5. Igyvendinti  Ekologinio 2023-2027 m. | Parengtos ir | wugdymo turinj

Svietimo, sveikatingumo
programas.

integruojamos ekologinio §vietimo,
sveikatingumo programos.

85 proc. vaiky pagerés fizinge,
emocing¢ sveikata.
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darzelio bendruomeng.

2 uzdavinys. Puoseléti draugiska, tausojancig aplinkg ir save, kiirybiska bei bendradarbiaujancia

2.2.1. Plétoti esamas bei ieskoti
naujy darzelio ir Seimy
bendradarbiavimo formy.

2023-2027 m.

Sékmingai taikoma bendradarbia-
vimo su vaiky tévais forma —
savanoryste. 10 proc. tevy
savanoriauja vykdant grupése
ugdomaja veikla, renginius, kuriant
aplinkas, projektus.

1 kartg per mokslo metus pravedama
individualiy pokalbiy ir konsultacijy
Savaité tévams.

Pravestas 1  susitikimas  bei
konsultuoti  pradedan¢iy  lankyti
darzel; vaiky tévai.

2.2.2. Aktyvinti iniciatyviyjy vaiky
tevy klubo veikla, tévy dalyvavimag
renginiuose, Sventése, projektuose.

2023-2027 m.

Iniciatyviyjy tévy klubo veikloje
dalyvaus 10% vaiky tévy, surengtos 5
sporto Sventés. Grupiy
bendruomenése vykdomuose
renginiuose, projektuose  dalyvaus
85% vaiky tévy.

Surengtos 7 vaiky iSvykos 1 tévy
darbovietes, vykdomas profesinis
informavimas, ugdymas(sis)
netradicinése erdvése.

2.2.3. Tobulinti tévy informavimo
sistemgq.

2023 m.

50 proc. pagerés tévy informavimo
kokybé. 50 proc. tévy naudosis ,,Miisy
darzelis* elektroninio dienyno
paslaugomis. 5 proc. padidéja mokiniy
tévy jsitraukimas ] mokiniams
mokykloje kylanciy problemy
sprendimg, mokyklos veiklas ir
tobulinimo procesus.

V SKYRIUS

LAUKIAMI REZULTATAI

Darzelio strateginis planas parengtas penkeriems metams. Jstaigos direktoriaus 2022 m.

lapkric¢io 14 d. jsakymu Nr. 1-25 ,,Dél strateginio plano jgyvendinimo ir stebésenos darbo grupés

sudarymo* sudaryta strateginio plano jgyvendinimo ir stebésenos darbo grupé¢, koordinuojama

direktoriaus.

Strateginio plano jgyvendinimo ir stebésenos darbo grupé supazindina su darzelio

strateginiu planu darZelio bendruomeng. Tokiu biidu bendruomené turi galimybe stebéti ir vertinti

kaip jgyvendinami strateginiai tikslai ir teikti siiilymus bei pageidavimus. [staigos strateginio plano

igyvendinimo prieziiira atliekama visg jo igyvendinimo laikg ir visais lygiais: darzelio taryboje,

mokytojy taryboje. Strateginio plano jgyvendinimo ataskaita rengiama 2023-2027 m. gruodzio

ménesiais ir pateikiama darzelio ir mokytojy taryboms pagal forma (priedas).
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Strateginio plano jgyvendinimo ir stebésenos grupé posédziauja kartg per metus. Gruodzio
meén. vyksta praeity mety veiklos analizé, kuri pateikiama darZelio bendruomenei visuotiniame
susirinkime. Analizés duomenys fiksuojami strateginio plano jgyvendinimo ir stebésenos darbo
grupés ataskaitoje.

Strateginis planas tikslinamas, koreguojamas kasmet. Uz plano tikslinimg atsakinga

strateginio planavimo darbo grupé.

VI SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO PRIEZIURA

Uz strateginio plano jgyvendinimg atsako darzelio direktorius, kuris kontroliuoja ir stebi,
kaip jstaiga jgyvendina strateginius tikslus ir programas ar darbuotojai efektyviai vykdo numatytus
uzdavinius ir priemones. Darzelis kasmet rengia metinj veiklos plana, kuriame pagal rezultatus
planuoja priemones 2023-2027 mety strateginiams tikslams pasiekti. Su strateginio plano vykdymo
rezultatais darZelio bendruomené supazindinama kasmet, prasidéjus naujiems metams. Atsizvelgus

1 rezultatus, strateginis planas gali buti koreguojamas.

Priedas
1 tikslas — Uztikrinti kokybiska, kiekvieno mokinio poreikius ir galias tenkinantj, ugdyma.
Pasiektas faktinis rezultatas sutampantis su Finansiniai iStekliai
esanciu strateginiame plane
Valstybés | Savivaldybes Kiti
biudzeto 1€Sos finansavimo
1€Sos Saltiniai
2023 2024 2025 2026 2027
m m m. m m
1 uzdavinys
2 uzdavinys
3 uzdavinys
2 tikslas — Kurti saugia, modernia, veiksminga ugdymosi aplinka.
Pasiektas faktinis rezultatas sutampantis su Finansiniai iStekliai
esanciu strateginiame plane
Valstybés | Savivaldybés Kiti
biudzeto 1€s0s finansavimo
1éSos Saltiniai
2023 2024 2025 2026 2027
m m m. m m
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1 uzdavinys

2 uzdavinys




